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Al sito Web
Agli atti

ESTRATTO VERBALE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO DEL 03 LUGLIO 2023
Il giorno 03 del mese di luglio dell’anno 2023, alle ore 16,30, presso i locali della scuola Clemente
Cardinali, previa osservanza di tutte le formalita previste, si e riunito il Consiglio d’Istituto per discutere
e deliberare sul seguente o0.d.g.:
1. Incarico al D.S. di Responsabile della direzione e del coordinamento per la
realizzazione degli interventi relativi ai fondi PNRR;
- Individuazione personale per la realizzazione del progetto PNRR gia in possesso di
incarichi specifici nell’istituto;
- Approvazione griglie di valutazione per I'individuazione di una figura di supporto
e di coordinamento e direzione, di 1 figura di consulenza didattica metodologica
per i fondi PNRR e di un esperto collaudatore.
Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente (allegato);
Verifica dello stato di attuazione del P.A. 2023;
Variazioni al P.A. 2023;
Proposte Campi scuola A.S5.2023/24;
Proposte adattamento al calendario scolastico a.s. 2023-2024;
Approvazione Generale utilizzo locali scolastici per attivita extrascolastiche;
(miniregolamento);
8. Rinnovo Convenzione con Associazione bubu7te per attivita pre-post scuola; Rinnovo
contratto con societa ECOFIORENZ;
9. Regolamento Pubblicazioni su Sito Web e Social;
10. Nomina Supplente Comitato di Valutazione;
11. Variazione Piano Orario per le classi 3-42-5% Scuola Primaria;
12. Comunicazioni Dirigente Scolastico;
13. Varie ed eventuali.

NowukwbN

Risultano presenti i signori:

Consiglio Cognome ¢ Nome PRESENZA
Dirigente Santulli Giovanni Si

Butticci Manuela Si
Docenti Cacchione Livio Si

Caiola Elisabetta No
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Caponi Maria Grazia Si
Cedroni Serenella No
D’ Andrea Barbara No
Nocca Francesca Si
Perillo Tiziana Si
Antonetti Mirella Si
ATA. Ciuffetti Attilio Si
Cavallo Mario Si
Cioci Cinzia No
Colabona Noemi Si
Genitori D’Ingeo Annalisa No
Mandrelli Barbara No
Tomasso Stefano No
Tortorici Anna Maria Si
Vita Federico No

Constatata la regolarita dell’assemblea, il Presidente dott..ssa Anna Maria Tortorici dichiara aperta la sedu
ta:

OMISSIS

Punto n. 1 Incarico al D.S. di Responsabile della direzione e del coordinamento per la realizzazione
degli interventi relativi ai fondi PNRR; Individuazione personale per la realizzazione del progetto PNRR
gia in possesso di incarichi specifici nell’istituto; Approvazione griglie di valutazione per
'individuazione di una figura di supporto e di coordinamento e direzione, di 1 figura di consulenza
didattica metodologica per i fondi PNRR e di un esperto collaudatore;

Il DS. Dott. Giovanni Santulli prende la parola e comunica al consiglio I'approvazione per l'incarico al D.S.
come responsabile della direzione e del coordinamento per la realizzazione degli interventi relativi ai
fondi P.N.R.R., Contestualmente chiede al consiglio I'approvazione dell’individuazione del personale per
la realizzazione del progetto P.N.R.R., tra il personale gia in possesso di incarichi specifici nell’istituto,
nelle figure di Piacentini Bruno, Colella llaria, Cacchione Livio e Musollino Marco. In ultimo Illustra ai
consiglieri le griglie di valutazione (mandate in visione) per 1’individuazione di una figura di supporto al
coordinamento e direzione, di una figura per la consulenza didattico metodologia e di un esperto
collaudatore

DELIBERA N. 82

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui e stato
adottato lo strumento di programmazione dell'investimento 3.2 del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”;

TENUTO CONTO che questa istituzione scolastica risulta destinataria di fondi pari a €. 156.484,24
come riportato nell’ Allegato 1 - Riparto risorse Azione 1 - Next Generation
Classroom del Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in
attuazione del Piano “Scuola 4.0” (prot. N. m_pi.AOOGABMI/0000218 del 08
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Agosto 2022) di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU

che l'istituto deve dotarsi di criteri pe la valutazione delle figure a cui affidare la
progettazione esecutiva e supporto tecnico-operativo e di un collaudatore;

DELIBERA all’unanimita

e L’incarico al Dirigente Scolastico, Dr Giovanni Santulli, di responsabile della Direzione e del
Coordinamento per la realizzazione degli interventi relativi ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del
decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU;

e L’individuazione di personale, gia con incarichi specifici all'interno della scuola, che hanno presentato
un curriculum adeguato e che possono collaborare attivamente all’attuazione del progetto. Il
personale individuato ¢ il seguente:

O Prof Bruno Piacentini (collaboratore dirigente)
O Ins llaria Colella (Animatore digitale)
O Prof Marco Musollino (F. S. Innovazione Tecnologica e componente team
dell'innovazione digitale)
O Prof Livio Cacchione (componente team dell’innovazione digitale)
° L'approvazione delle seguenti griglie di valutazione per:
Supporto al coordinamento e direzione (1 unita)

FUTURA

Finanziato
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TENUTO CONTO

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma scuola SUPEriOre ...........ccoveuiiiiiiiiiiii e 1 punto
Laurea Triennale ..........cce oo 2 punti Max punti 3
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida .................. 3 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa, in qualita di discente (1 Max punti 6
per ciascun corso) P
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di pubblica amministrazione Max 10 punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico di supporto amministrativo al Dirigente Scolastico (1 punto | Max 10 punti
per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
menodiSanni............coooeeeenn. 5 punti Max punti 15
dab5a 10anni.......c.ccceeeeiinininn.. 10 punti
oltrei10anni ..........coovviininnn.... 15 punti
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Consulenza didattica metodologica (1 docente)

Sllinistere dell Hitvucione II Italladﬁma“i

BIARC MAZIONALE D4 RIPRCEA CROSIICHZA

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma scuola SUPEriore .........coooviiiiiiii e 1 punto
Laurea Triennale .........cooos oiiii e 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) .
. . Max punti 5
finoa99 ..., 3 punti
da100a104 ................... 4 punti
da105a 110 elode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria in ambito pedagogico 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito pedagocico, in qualita di discente (1 per ciascun corso) Max punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno) Max 10 punti
per esperto collaudatore:
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 .......ooiiiiiiii 1 punto
da90a104 .......ccooeenenne . 2 punti
da105inpoi ..cceeveinienn ... 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) Max punti 7
finoa89 ............o 4 punti
da90a99 ... 5 punti
da100a104 ..........ceeee 6 punt
da105a110elode........... 7 punti
Corso di perfezionamento / annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun Max punti 3
corso) P
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al’ambito di interesse Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale Punti 2
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto Max 10 punti

per anno)
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Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente .

. S - : . o ) Max 10 punti

rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori

professionalizzanti

menodi2anni................ooeeen 1 punto

da2a 3anni.......coceveiiiiiiinin. 2 punti

da3a 4anni.........ccocceeiiinnennn. 3 punti Max punti 7

dada 6anni.......ccoeeeeeiiniiinnn. 4 punti

daba 8anni.......c.coeveiiniininn. 5 punti

da8a 10anni.......ccoceveiennnn.. 6 punti

oltrei10anni .......ccoevveiieinnnnn... 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze Max 10 punti

pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) P

Voti favorevoli 10

Contrari O
Astenuti O
OMISSIS
Il dirigente, preso atto che non essendoci altri punti all’o.d.g. dichiara chiusa la seduta alle ore 17:20.
Il segretario del Consiglio d’Istituto Il Presidente del Consiglio d’Istituto
prof Livio Cacchione Dott.ssa Anna Maria Tortorici

Il Dirigente Scolastico
Dott. Giovanni Santulli
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